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AKTSIASELTSI HARJU ELEKTER POHIKIRI

ULDSATTED

Aktsiaseltsi (edaspidi AS) arinimi on aktsiaselts Harju Elekter (liihendatult AS Harju Elekter).
ASi asukohaks on Eesti Vabariik, Harju maakond, Keila linn.

ASi majandusaasta algab 1. jaanuarist ja I6peb 31. detsembril.

AS koos oma titariihingutega moodustab kontserni.

AS on asutatud madramata tdhtajaks.

TEGEVUSALA

ASi tegevusalad on:

2.1.1  elektrijuhtimiskilpide, -paneelide, -pultide, -alajaamade ja jaotuskappide tootmine;

2.1.2  tehnoloogiliste ja tootmisprotsesside juhtimisseadmete tootmine;

2.1.3  juhtmekdidiste, ihenduskaablite, sh fiiberoptiliste, ja muude elektriliste seadmete ja komponentide
tootmine;

2.1.4  telekommunikatsiooniseadmete ja nende osade tootmine;

2.1.5 metallide mehaaniline t66tlemine ja metallpindade viimistlemine;

2.1.6  IGikeriistade, tooriistade ja rauakaupade tootmine;

21.7 muude klassifitseerimata metalltoodete tootmine;

2.1.8 majapidamiskaupade, s.h. elektritarvete hulgi- ja jaekaubandus;

2.1.9  autotransport, s.h. reisijate vedu ja liiklusvahendite rent;

2.1.10 kinnisvaratehingud, kinnisvarade haldamine, rentimine;

2.1.11 &ri- ja juhtimiskonsultatsioonid, valdusfirmana &riihingute (tltarettevotjate) juhtimine, osalemine
sidusettevotete juhtimises.

ASil on Gigus vabalt valida oma tegevusalasid ning AS vdib teha koiki tehinguid ja toiminguid, mis ei ole

seadusega keelatud.

AKTSIAKAPITAL, AKTSIAD JA RESERVKAPITAL

ASi minimaalne aktsiakapitali suurus on 5 000 000 (viis miljonit ) eurot ja maksimaalne aktsiakapitali suurus
on 20 000 000 (kakskiimmend miljonit) eurot.

ASi nimivaartuseta aktsiate miinimumarv on 8 000 000 ja maksimumarv on 32 000 000. Iga aktsia annab
aktsionaride Gldkoosolekul Ghe haale. ASil on ainult nimelisted aktsiad. Aktsiad on ainult (ihte liiki ja annavad
aktsiate omanikele Gihesugused digused.

Sissemaksed aktsiakapitali voivad olla ainult rahalised.

Aktsiat voib pantida voi koormata kasutusvaldusega.

Aktsiat voib vabalt voorandada.

AS voib lldkoosoleku otsusel lasta valja vahetusvdlakirju.

AS moodustab reservkapitali, mille suuruseks on vdhemalt 1/10 aktsiakapitalist. Kuni nimetatud suuruse
saavutamiseni kantakse reservkapitali igal aastal 1/20 puhaskasumist.

AKTSIONARIDE ULDKOOSOLEK

Aktsionaride tldkoosolek (edaspidi tldkoosolek) viiakse labi juhatuse poolt ndukoguga kooskdlastatult
madaratud ajal ja kohas. Uldkoosoleku pdevakorra maarab ndukogu.

Korralise lldkoosoleku kutsub kokku juhatus hiljemalt kuue kuu jooksul majandusaasta |Gppemisest.
Erakorraline tGldkoosolek kutsutakse kokku seaduses satestatud korras.

Korralise (ildkoosoleku toimumisest teatatakse aktsioniridele vihemalt kolm nadalat ette. Uldkoosoleku
toimumise teade avaldatakse mitte vahem kui kolm nadalat enne lldkoosoleku toimumist vahemalt Ghes
Uleriigilise levikuga paevalehes.

Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui kohal on {le poole ASi aktsiatega esindatud haaltest. Kui
Uldkoosolekul ei ole esindatud piisav kogus haali, kutsub juhatus kolme néddala jooksul, kuid mitte varem kui
7 paeva parast kokku uue koosoleku sama pdevakorraga. Uus ildkoosolek on padev vastu vétma otsuseid,
s6ltumata koosolekul esindatud haaltest.
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Uldkoosoleku otsus on vastu vSetud, kui selle poolt on antud iile poole lildkoosolekul esindatud haaltest, kui
seaduse vGi kdesoleva pdohikirjaga ei ole satestatud teisiti.

PShikirja muutmise ja uue kinnitamise, aktsiakapitali suuruse muutmise, nGukogu liikme tagasikutsumise ja
ASi tegevuse IGpetamise, jagunemise, Uhinemise ja imberkujundamise otsused on vastu voetud, kui selle
poolt on antud vahemalt 2/3 tldkoosolekul esindatud haaltest.

Aktsionarid voivad Uldkoosoleku pdevakorras olevate punktide kohta koostatud otsuste eelndusid hailetada
elektrooniliste vahendite abil enne uldkoosolekut voi Uldkoosoleku kestel, kui see on satestatud
tldkoosoleku kokkukutsumise teates. Elektroonilise hailetamise korra mairab juhatus. Uldkoosoleku
kokkukutsumise teates satestatakse, kas elektrooniline hdiletamine on v&imalik ning kuidas saab tutvuda
juhatuse poolt kehtestatud elektroonilise hddletamise korraga. Elektrooniliselt hadletanud aktsionar loetakse
Uldkoosolekul osalevaks ja tema aktsiatega esindatud haaled arvestatakse lildkoosoleku kvoorumi hulka, kui
seaduses ei ole satestatud teisiti.

NOUKOGU

NGukogu planeerib ASi tegevust, korraldab ASi juhtimist ja teostab jarelvalvet juhatuse tegevuse lile.

Kontrolli tulemused teeb ndukogu teatavaks tldkoosolekule.

Noukogul on 3 (kolm) kuni 7 5 (seitse wiis) liiget. NGukogu liikmed valib uUldkoosolek 5 (viieks) aastaks.

Noukogu lilkkmed valivad endi hulgast ndukogu esimehe ja vajadusel aseesimehe.

Noukogu koosolek on otsustusvGimeline, kui sellest votab osa lile poole ndukogu liilkmetest. Otsus loetakse

vastuvoetuks, kui selle poolt hdiletas lle poole kohalviibivatest liikkmetest. Hadlte vordsel jagunemisel on

otsustav ndukogu esimehe haal.

NGukogu ndusolek on vajalik ASi nimel tehingute tegemiseks, mis vdljuvad igapdevase majandustegevuse

raamest, eelkdige tehingute tegemiseks, millega kaasneb:

5.4.1 osaluse omandamine vGi IGpetamine teistes lihingutes;

5.4.2  arillhingu vOi ettevotte asutamine, omandamine, vG6randamine voi tegevuse |Gpetamine,
tUtarthingu ja sidusettevotte nGukogusse ASi esindaja madramine;

5.4.3 valisfiliaalide asutamine voi sulgemine, nende juhtkonna madramine;

5.4.4  kinnisasjade omandamine, vG&6randamine vOi koormamine ning registrisse kantud vallasasjade
voorandamine voi koormamine;

5.4.5  pohivahendite omandamine véi voorandamine valjaspool kinnitatud aastaeelarvet ja investeeringute
eelarvet;

5.4.6 investeeringute tegemine, mis valjuvad kinnitatud aastaeelarve ja investeeringute eelarve piiridest;

5.4.7 laenude ja vblakohustuste vGtmine;

5.4.8 laenude andmine ja volakohustuste tagamine;

5.4.9 noukogu poolt moodustatavate organite liikkmete valimine ja tagasikutsumine ning tédkorra
kehtestamine, kui seaduses ei ole sdtestatud teisiti.

Noukogu voib laiendada véi piirata oma otsusega tehingute loetelu, mille tegemiseks vajab juhatus ndukogu

ndusolekut.

Noukogu padevuses on otsustada ASi juhatuse liikkmete tasustamine, samuti koosk&lastada ASi to6tajatele

palga ja lisatasude maksmise pdhimatted.

Noukogu kinnitab ASi aastaeelarve ja investeeringute eelarve, mille alusel juhatus teostab ASi

majandustegevuse juhtimist.

NGukogul on Gigus otsustada ka muid kisimusi, mille otsustamine ei kuulu vastavalt seadusele voi

kdesolevale pohikirjale juhatuse voi ildkoosoleku padevusse.

Noukogul on Gigus alates pohikirja kdesoleva redaktsiooni kehtima hakkamisest kuni 3 (kolme) aasta jooksul
suurendada aktsiakapitali rahaliste sissemaksete tegemisega. Noukogu ei vOi aktsiakapitali suurendada
rohkem kui 1/10 aktsiakapitalist, mis oli registreeritud p&hikirja redaktsiooni jdustumise ajal.

5.10 Oma Ulesannete tditmiseks on ndukogul Gigus tutvuda koikide ASi dokumentidega, samuti kontrollida

raamatupidamise Oigsust, vara olemasolu, ASi tegevuse vastavust seadusele, pdhikirjale ja Uldkoosoleku
otsustele.

5.11 Noukogu esimehe araolekul asendab teda aseesimees v6i ndukogu esimehe poolt volitatud ndukogu liige.
5.12 Noukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui kord kvartalis. Noukogu koosolek

protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla k&ik koosolekul osalenud ndukogu liikmed, koosoleku juhataja ja
protokollija.
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JUHATUS

Juhatus on seltsi juhtimisorgan, mis esindab ja juhib ASi ning korraldab selle tegevust ja raamatupidamist.
Juhatusel on 1 (tks) kuni 5 (viis) liiget. NGukogu valib ASi juhatuse esimehe ja tema ettepanekul juhatuse
liikmed kolmeks aastaks.

NGukogu esimees sGlmib ASi nimel juhatuse esimehe ja liikmetega ametilepingud vastavalt ndukogu
otsusele.

Juhatus peab juhtimisel kinni pidama ndukogu otsustest. Juhatus on kohustatud tegutsema majanduslikult
koige otstarbekamal viisil.

Juhatus koostab ja esitab ndukogule kinnitamiseks kdesoleva pohikirja punktis 5.7. nimetatud eelarved.
Tehinguid, mis valjuvad igapdevase majandus- ja eelarvelise tegevuse raamest, voib juhatus teha ainult
ndukogu ndusolekul.

ASi juhatuse liikmetel on keelatud osa votta haddletamisest, kui otsustatakse tema ja seltsi vahelise tehingu
tegemiseks ndusoleku andmist, samuti juhul, kui otsustatakse tehingu tegemist seltsi ja juriidilise isiku vahel,
milles sellisel juhatuse liikmel voi tema ldahikondsel on oluline osalus.

NOUKOGU JA JUHATUSE VASTUTUS
NGukogu ja juhatuse liikkmed vastutavad seaduse voi pdhikirja nduete rikkumise ning oma kohustuste
tditmata jatmise eest vastavalt Eesti Vabariigis kehtivatele seadustele.

ESINDUSOIGUS
ASi vGib koigis digustoimingutes esindada iga juhatuse liige.

MAJANDUSTEGEVUSE ARUANDED

Juhatus peab esitama noukogule vahemalt kord kolme kuu jooksul lilevaate ASi majandustegevusest ja
majanduslikust olukorrast, samuti teatama koheselt ASi majandusliku seisundi olulisest halvenemisest ja
muudest ASi majandustegevusega seotud olulistest asjaoludest.

Parast majandusaasta 10ppu esitab juhatus raamatupidamise aastaaruande tegevusaruande ja kasumi
jaotamise ettepaneku koos audiitori jareldusotsusega ndukogule |dbivaatamiseks ja Uldkoosolekule
kinnitamiseks.

Noukogu vaatab majandusaasta aruande ldbi ja koostab selle kohta kirjaliku aruande, mis esitatakse
tldkoosolekule. Aruandes peab ndukogu naitama, kas ta kiidab heaks juhatuse poolt koostatud aruande ning
kuidas ndukogu on ASi tegevust korraldanud ja juhtinud.

AUDIITOR JA ERIKONTROLL

10.1 Audiitorid nimetab Uldkoosolek, kes méaarab ka audiitorite arvu ja tasustamise korra. Audiitori voib nimetada

tahtajaks voi teatud llesande taitmiseks.

10.2 ASi juhtimise ja varalise seisundiga seotud erikontrolli korraldamise, selle |dbiviijad ja nende tasumise korra

otsustab Uldkoosolek, kui seda nduavad aktsionirid, kelle aktsiatega on esindatud vidhemalt 1/10
aktsiakapitalist.

10.3 Erikontrolli tulemuste aruande esitavad labiviijad Gildkoosolekule.

Xl

KASUMI JAOTAMINE

11.1 Kasumi jaotamise otsuse votab vastu lildkoosolek ja selles naidatakse:

11.1.1 puhaskasumi suurus;

11.1.2 eraldised reservkapitali;

11.1.3 eraldised teistesse reservidesse;

11.1.4 aktsionéridele valjamakstava kasumiosa suurus;
11.1.5 kasumi kasutamine muuks otstarbeks.

11.2 Noukogul on Gigus teha muudatusi kasumi jaotamise ettepanekus enne selle esitamist lildkoosolekule.
11.3 Aktsionarile makstakse osa kasumist (dividend) vastavalt tema aktsiate arvestuslikule vaartusele. .
11.4 Dividendi voib maksta kinnitatud majandusaasta aruande alusel. Dividendi maksmise kord ndhakse ette

Uldkoosoleku otsusega.

11.5 NGukoguga kooskélastatud ettepaneku dividendi maksmiseks esitab juhatus. Dividendi suuruse kinnitab

Gldkoosolek.

11.6 Juhatusel on Gigus katkestada dividendide maksmise teadete saatmine aktsionarile, kelle arvele ei ole

voimalik dividende lle kanda, kui maksete tegemine on osutunud vdimatuks kahel jarjestikusel aastal.
3
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XIl. UHINEMINE, JAGUNEMINE, UMBERKUJUNDAMINE JA LIKVIDEERIMINE
12.1 ASi Gthinemine, jagunemine, imberkujundamine vai likvideerimine toimub seaduses satestatud korras.
12.2 ASi likvideerijateks on juhatuse lilkkmed, kui tGldkoosolek ei otsusta teisiti.

Xill. LOPPSATTED
13.1 AS juhindub kadesolevas pd&hikirjas satestamata kisimustes Eesti Vabariigis kehtivatest seadustest ja
Oigusaktidest.

Kaesoleva pohikirja redaktsioon on kinnitatud ASi Harju Elekter aktsiondride tldkoosoleku otsusega 289. aprillil

2022%t.a.

Tiit Atso
Juhatuse esimees



